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遵照《福利与机构法典》（简称W&I）第4685.8(f)节的规定，资金已分配至各区域中心以

支持2022-23财年自主决定计划（SDP）的实施。本信函旨在为如何使用这些资金提供指导

，包括要求区域中心与当地志愿者咨询委员会（LVAC）合作以确定当地优先资助事项。 

 

《W&I法典》第4685.8(f)节规定，这些资金应最大限度地用于提高SDP参与者规划自己生

活的能力，以及确保发展服务部和区域中心成功实施计划。法规进一步明确要求发展服务

部（DDS）与加州自主决定咨询工作组等相关利益方协商，应将资金优先用于满足参与者

需求、提升服务可及性和公平性、减少不平等以及顺利实施计划，包括报销下列事项相关

的费用： 

 

• 招聘及培训独立协调员，着重考虑增加双语、双文化背景的独立协调员人数； 

• 为参与者、家庭、区域中心、LVAC成员和其他人士提供联合培训，重点培训对象为

SDP名额不足的各社区的自我倡导者及家庭； 

• 协助制定支出计划；以及 

• 组织协作小组/研讨会，增进持续的共同学习、解决问题的机会。 

 

加州自主决定咨询委员会（Statewide Self-Determination Advisory Committee）的建

议和指导为SDP的成功实施发挥了关键作用，DDS将单独为委员会提供资金。 
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LVAC在SDP的实施和监督方面发挥着重要作用。因此，区域中心必须与LVAC通力合作，确

定资金使用的优先次序以满足当地参与者的需求。只有双方就当地参与者的需求达成一致

后才能使用资金。如需详细了解资金的潜在用途、2022-23财年各区域中心服务范围的可

用资金数额、确定资金用途的建议步骤等，请参阅附件1。 

 

对本函如有任何疑问，请发邮件至 sdp@dds.ca.gov。 

 

谨致问候 

 

原件签署人： 

 

MARICRIS ACON 

副主任 

联邦项目部 

 

抄送： 区域中心管理员 

 区域中心消费者服务主任 

 区域中心社区服务主任 

 区域中心机构联合会 

 加州发育障碍理事会 

 Nancy Bargmann, DDS 

 Brian Winfield, DDS 

 Carla Castañeda, DDS 

 Jim Knight, DDS 

 Ernie Cruz, DDS 

 Aaron Christian, DDS 

 Tim Travis, DDS 
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自主决定计划（SDP）实施资助指南 

 

如本附件的信函正文所述，根据《福利与机构法典》第4685.8(f)节之规定，应提供资金

支持SDP计划的实施。这些资金的潜在用途以及做出决策、使用资金的流程如下所述。 

 

步骤 详细说明 

优先资助领

域 

优先资助领域包括： 

• 招聘/培训独立协调员——增加合格的独立协调员的相关费用，重

点增加有双语和双文化背景的独立协调员。这可能包括但不限于 

：招聘、制定和/或开展培训、翻译/口译服务以及与开展 

培训相关的费用等。 

• 协作小组/研讨会——为参与者和家庭、提供者等相关人员组织

长期的和/或定期的会议，为其提供学习和解决问题的机会。报

销范围可能包括但不限于：发言人/演讲者的 

差旅费、翻译/口译服务费、材料费、会议场地费等。这可能需

要与其他地区的LVAC/参与者进行协作，以扩大学习机会/信息共

享的范围。 

• 联合培训——对参与者、家庭、区域中心工作人员和当地志愿

者咨询委员会成员等进行培训，重点培训对象为自主决定计划

名额不足的各社区的自我倡导者和家庭成员。联合培训应侧重

于共同学习机会，让所有参与SDP的相关各方增进集体认识。报

销范围可能包括但不限于：制定和/或开展培训、翻译/口译服

务以及开展培训的相关费用等。 

• 向SDP过渡的支持/指导——支持参与者向SDP过渡。可提供支持

的方面包括：确定哪种财务管理服务模式最适合参与者，以及

就如何招募/雇用员工、如何建立后备人员配置计划等提供建议

。 

• 制定初步支出计划——协助参与者制定支出计划来规划其个人

预算的支配，可能包括财务管理机构的咨询服务。 

• 其他已确定需求——有助于满足参与者需求及计划实施的物品/

活动。 

确定资金用

途 

LVAC和区域中心应共同评估SDP实施过程中的当地需求，以确定资金发

挥最佳用途。双方应根据联合评估结果，列出需要优先资助的领域（见

上方表格），包括每个特定领域所分配的预估金额。目前尚不需要对每

个确定领域进行分项详细估算。不过，讨论部分支出事项的详细花费可

能有助于估算金额。 

 

一旦就资金使用达成协议，LVAC和区域中心必须发送联合报告至

sdp@dds.ca.gov，报告应： 
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• 列出优先资助领域； 

• 预估分配给每个优先领域的资金数额；以及 

• 简要介绍决策流程。 

 

具体内容可根据参与者需求的变化而变化。但是，使用资金必须继续遵

守相关法规与本指导方针，任何变更都必须经由LVAC和区域中心商讨后

共同决定。 

资金流向 

资金已分配给各区域中心，具体数额详见下一页。如前所述，这些资金

的用途必须经由LVAC和区域中心共同决定。随后，区域中心将为提供服

务的个人/组织报销费用。 
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基础资金在各区域中心之间平均分配；剩余资金基于各区域中心种族为非白人的行动自主

消费者（身份代码2）占总人数的比例进行分配。 

 

SDP参与者支持资金——2022/2023财年 * 

区域中心  

基础资金 
自我认定为非白人的

行动自主消费者的资

金份额** 

 

可用资金 

ACRC $47,620 $59,531.36 $107,151.36 

CVRC $47,620 $66,535.06 $114,155.60 

ELARC $47,620 $46,980.13 $94,600.13 

FDLRC $47,620 $31,190.03 $78,810.03 

FNRC $47,620 $7,971.61 $55,592.61 

GGRC $47,620 $25,309.29 $72,929.29 

HRC $47,620 $52,296.78 $99,916.78 

IRC $47,620 $122,677.66 $170,297.66 

KRC $47,620 $30,404.99 $78,024.99 

NBRC $47,620 $19,235.81 $66,855.81 

NLACRC $47,620 $80,078.71 $127,698.71 

RCEB $47,620 $61,956.99 $109,576.99 

RCOC $47,620 $61,947.59 $109,576.59 

RCRC $47,620 $4,686.73 $52,306.73 

SARC $47,620 $50,092.09 $97,712.09 

SCLARC $47,620 $73,300.10 $120,920.10 

SDRC $47,620 $95,925.22 $143,545.22 

SGPRC $47,620 $45,532.28 $93,152.28 

TCRC $47,620 $33,831.90 $81,451.90 

VMRC $47,620 $42,114.77 $89,734.77 

WRC $47,620 $28,338.34 $76,008.34 

总计 $1,000,020 $1,039,989 $2,040,009 

*资金必须在2025年3月前用完。 

** 信息来源为客户主文件。截至2022年5月的消费者（包括申请发展服务部资助服务的个

体以及行动自主消费者）身份信息均以客户主文件为主信息源。 

 
  
 


